Organismo Paritetico Provinciale

per la sicurezza nelle aziende industriali ai sensi dell’art. 51 del D.lgs. 81/2008

Corso per Rappresentanti del
Lavoratori per la Sicurezza (RLS)



L'art.51 del D.Lgs.81/2008 attribuisce agli Organismi Paritetici la
facolta di programmare attivita formative e sviluppare azioni
inerenti alla salute e alla sicurezza sul lavoro nei confronti dei
lavoratori e dei loro rappresentanti per la sicurezza (RLS).

La formazione del RLS deve soddisfare i requisiti previsti all'art.
37, comma 11, dove “le modalita, la durata e i contenuti specifici
della formazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
sono stabiliti in sede di contrattazione collettiva nazionale. [...] La
durata minima dei corsi e di 32 ore iniziali, di cui 12 sui rischi
specifici presenti in azienda e le conseguenti misure di
prevenzione e protezione adottate, con verifica di apprendimento.”

In attesa dell’emanazione di tali indicazioni 'OPP, permanendo
'obbligo _di _erogare la formazione al RLS secondo quanto
prescritto dalla norma, propone un percorso formativo rispondente
ai requisiti di legge per supplire a tale carenza.
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Corso riservato agli RLS ;

Condizioni per il rilascio dell’attestato:
1. superamento verifica finale;
2. presenza al 90% delle ore.

Ogni corso avra un numero massimo di trenta
partecipanti;

Docenti con almeno 2 anni di esperienza In
materia;

Registro firme in entrata ed in uscita.



Obbligo previsto dall’art.37 del T.U.

4 ore annue per imprese da 15 a 50 lavoratori

8 ore annue per imprese che occupano oltre 50
lavoratori



