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49 progetti formativi

1 progetto di supporto

1. produzione immagine coordinata

2. strumento di messa in rete delle azioni (viversicura.it)

3. creazione di strumenti di monitoraggio quali-quantitativo
4. organizzazione evento conclusivo

5. assistenza tecnica alla Direzione Formazione
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Monitoraggio quantitativo: eventi
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Eventi formativi
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Partecipanti per tipologia di evento
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Settore attivita economica
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TERZIARIO [ 39,1%
INDUSTRIA - [ 41,3%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0%

40,0% 50,0%

VIVERSICURA

CAMPAGNA STRAORDINARIA DI FORMAZIONE IN SICUREZZA

www.ViVerSicura-it J Powered by Edulife

Campagna straordinaria di formazione per la diffusione
della cultura della salute e della sicurezza
Art. 11, comma 7 — D.Lgs. 81/08 DGR n. 277 del 09/02/2010



MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

Direzione Generale per le Politiche
per I’Orientumento e lu Formazione

S&:] REGIONE per VENETO

Dimensione aziende beneficiarie

Grande impresa h 4,6%
Mediaimpresa [N 11,9%
Piccolaimpresa [ 40,6%
Microimpresa [N 41,9%

Non esercita attivita economica | 0,1%

Non dichiarato F 0,9%
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Adesione dei partner aziendali
- 3.025 imprese coinvolte;
- 1.965 con un solo addetto (spesso imprenditore);
- 1.060 con due o piu;
- 232 con 5 o piu;
- 86 con 10 o piu;
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Il portale Viversicura settembre 2010 — novembre 2011

- 21.616 accessi al portale

- 186.353 pagine visitate

- 966 iscritti a newsletter

- 13 newsletter inviate

- 60 circa risorse didattiche caricate
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Monitoraggio qualitativo
- questionario utenti
- questionario enti di formazione (due sessioni)
- questionario navigatori
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Come e venuto a conoscenza di questo evento ?

Attraverso Internet

Ho visto la locandina dell'evento

Il mio datore di lavoro mi ha chiesto di
partecipare

Suinvito dell'Ente/Associazione

Attraverso i media
(giornale, TV, radio, spot pubblicitari)
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Ha riscontrato coerenza tra gli obiettivi fissatie i

contenuti trattati ?

H 37,5%

0,4%

0,0%  10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

\

l S :
www.VlverSIcura.lt G Powered by Edulife
Campagna straordinaria di formazione per la diffusione
della cultura della salute e della sicurezza

CAMPAGNA STRAORDINARIA DI FORMAZIONE IN SICUREZZA Art. 11, comma 7 - D.Lgs. 81/08 DGR n. 277 del 09/02/2010



MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

=] REGIONE per. VENETO

Direzione Generale per le Politiche
per I’Orientumento e lu Formazione
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Monitoraggio enti di formazione
- 74%: I'immagine coordinata e stata efficace
- 78%: facile orientarsi in viversicura.it
- 89%: buona qualita dell'informazione delle newsletter
- 74%: e utile condividere in area pubblica le risorse
didattiche
- 7,4% NON E’UTILE CONDIVIDERE LE RISORSE
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Monitoraggio navigatori
- 31 questionari raccolti
- 100 % diploma/laurea
- 58% naviga spesso su viversicura.it
- 45% cerca risorse didattiche
- 65% non iscritto alle newsletter
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Grazie per I'attenzione!
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