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MALATTIE PROFESSIONALI occorse a lavoratori STRANIERI, 
manifestatesi nel periodo 2006‐2010

e denunciate, per tipo di malattia. Tutte le gestioni
RAPPORTO ANNUALE INAIL 2010



Malattie Professionali manifestatesi negli anni 2009 e 2010 e denunciate all'INAIL 
per tipo di malattia e provincia – Gestione Industria
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Malattie Professionali manifestatesi negli anni 2009 e 2010 e denunciate all'INAIL 
per tipo di malattia e territorio – Gestione Industria
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Malattie Professionali manifestatesi negli anni 2009 e 2010 e denunciate all'INAIL 
per tipo di malattia e provincia – Gestione Agricoltura

RAPPORTO REGIONALE EMILIA ROMAGNA 2010



Malattie Professionali manifestatesi negli anni 2009 e 2010 e denunciate all'INAIL 
per tipo di malattia e territorio – Gestione Agricoltura

RAPPORTO REGIONALE EMILIA ROMAGNA 2010



MALATTIA PROFESSIONALE
Definizione:

nella normativa attuale manca una definizione formale 
di  malattia  professionale  sia  di  quella  più tipica 
(causata  in  modo  pressochè esclusivo  dagli  agenti 
lavorativi)  sia  di  quella  meno  tipica  (concausata  e 
quindi “correlata” agli agenti lavorativi) 

MALATTIA  CONTRATTA  NELL’ESERCIZIO ED  A  CAUSA 
DELLE LAVORAZIONI……. (DPR 1124/65)



DPR 1124/65
Art.3  :  L’assicurazione  è altresì obbligatoria  per  le malattie  professionali  indicate 
nella  tabella allegato n.4  (patologie  raggruppate per agente causale‐ lavorazioni 
che espongono all’agente –tipo di patologia – periodo massimo di indennizzabilità
dalla cessazione del lavoro), le quali siano contratte nell’esercizio ed a causa delle 
lavorazioni specificate nella tabella stessa ed in quanto tali lavorazioni rientrino fra 
quelle previste nell’art.1 (INDUSTRIA)

Art.139: E’ obbligatoria per ogni medico, che ne  riconosca  l’esistenza,  la denuncia 
delle malattie professionali  che  saranno  indicate  in un elenco da approvarsi  con 
Decreto del Ministro per il lavoro e la previdenza sociale di concerto con quello per 
la  sanità,  sentito  il  Consiglio  superiore  di  sanità.La  denuncia  deve  essere  fatta 
all’Ispettorato  del  lavoro  competente  per  territorio,  il  quale  ne  trasmette  copia 
all’Ufficio del medico provinciale. 

Art.211:  L’assicurazione  comprende  altresì le malattie  professionali  indicate  nella 
tabella allegato  n.5  le  quali  siano  contratte  nell’esercizio  ed  a  causa  delle 
lavorazioni specificate nella tabella stessa ed in quanto tali lavorazioni rientrino fra 
quelle previste negli artt. 206,207 e 208 (AGRICOLTURA)



MALATTIA PROFESSIONALE
Elementi caratterizzanti:

• esposizione  al  rischio  specifico  determinato  dalle 
lavorazioni alle quali è adibito il prestatore d’opera.

• rapporto  causale  con  tali  lavorazioni  (=rapporto 
diretto  ed  efficiente  fatta  salva  la  possibilità di 
fattori causali extralavorativi).



MALATTIA PROFESSIONALE
Lettera DG INAIL 16/02/2006 

NESSO DI CAUSALITA’
L’impossibilità di  raggiungere  una  assoluta certezza
scientifica  in  ordine  alla  sussistenza  del  suddetto  nesso 
causale  non  costituisce,  peraltro,  motivo  sufficiente  per 
escludere il riconoscimento della eziologia professionale.

A  questo  fine,  infatti,  la  giurisprudenza  consolidata  e 
concorde  delle  Corte  di  Cassazione  ritiene  sufficiente  la 
ragionevole  certezza della  genesi  professionale  della 
malattia.

Tale ragionevole certezza …….deve  ritenersi sussistente  in 
presenza  di  un  elevato  grado  di  probabilità
dell’eziopatogenesi professionale, desumibile anche da dati 
epidemiologici e dalla letteratura scientifica.



MALATTIA PROFESSIONALE
Lettera DG INAIL 16/02/2006
ESPOSIZIONE AL RISCHIO

Non  può  escludersi  l’efficienza  causale,  nel  caso 
concreto,  di  fattori  di  rischio  in  quanto  inferiori  alle 
soglie  previste  dalla  normativa  prevenzionale,  che 
sono misurate  in  relazione ad un  astratto  lavoratore 
medio,  dovendo  essere  valutata,  piuttosto,  la 
variabilità della  risposta  individuale alle  sollecitazioni 
dell’agente patogeno. 



D.Lgs.38/2000

Art.10  comma  1:  “E’ costituita  una  Commissione  scientifica  per  l’elaborazione  e  la  revisione 
periodica dell’Elenco delle malattie di cui all’articolo 139 e delle tabelle di cui agli articoli 3   e 
211 del TU.”
Art.10  comma 4:  “Fermo  restando  che  sono  considerate malattie professionali anche quelle 
non  comprese  nelle  tabelle  di  cui  al  comma  3  delle  quali  il  lavoratore  dimostri  l’origine 
professionale, l’elenco delle malattie di cui all’art.139 del TU conterrà anche liste di malattie di 
probabile e di possibile origine  lavorativa, da tenere sotto osservazione ai  fini della revisione 
delle  tabelle delle malattie professionali di  cui agli articoli 3 e 211 del TU. Gli aggiornamenti 
dell’elenco  sono  effettuati  a  cadenza  annuale  con  Decreto  del Ministro  del  Lavoro  e  della 
previdenza sociale su proposta della commissione di cui al comma 1. La trasmissione della copia 
della  denuncia  di  cui  all’articolo  139,  comma  2,  del  TU  e  successive  modificazioni  ed 
integrazioni,  è effettuata,  oltre  che  all’azienda  sanitaria  locale,  anche  alla  sede  dell’istituto 
assicuratore competente per territorio.”
Art.10 comma 5: “Ai fini del presente articolo, è istituito, presso  la banca dati INAIL, il registro 
nazionale  delle malattie  causate  dal  lavoro  ovvero  ad  esso  correlate.  Al  registro  possono 
accedere,  in ragione della specificità di ruolo e competenza e nel rispetto delle disposizioni di 
cui  alla  legge  31  dicembre  1996,  n.  675,  e  successive modificazioni  ed  integrazioni,  oltre  la 
commissione  di  cui  al  comma  1,  le  strutture  del  Servizio  sanitario  nazionale,  le  direzioni 
provinciali del  lavoro e gli altri  soggetti pubblici  cui, per  legge o  regolamento,  sono  attribuiti 
compiti in materia di protezione della salute e di sicurezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro.”



DM 14 gennaio 2008‐DM 11 dicembre 2009

• Lista  1    ‐ contenente  malattie  la  cui  origine 
lavorativa è di elevata probabilità

• Lista  2    ‐ contenente  malattie  la  cui  origine 
lavorativa è di limitata probabilità

• Lista   3        ‐ contenente malattie  la cui origine è di 
possibilità



DM 9 aprile 2008
“Nuova tabella delle malattie professionali nell’industria e nell’agricoltura”

(GU n.169 del 21/07/2008)

‐ Art.1 Tabelle delle malattie professionali
Ai  sensi  dell’art.10  del  D.Lgs.23  febbraio  2000,  n.38  la 
tabella  delle  malattie  professionali  nell’industria  e 
nell’agricoltura di cui agli artt. 3 e 211 del DPR 1124/65, 
sono  modificate  ed  integrate  secondo  le  tabelle 
allegate  al  presente  decreto  di  cui  formano  parte 
integrante.

‐ Art.2 Revisione delle tabelle
Alla  revisione  periodica,  con  cadenza  annuale,  delle 
tabelle  di  cui  all’art.1  si  provvede  ai  sensi  dell’art.10 
comma  3  del  D.Lgs.38/2000,  nonchè sulla  base 
dell’elenco  delle  malattie  di  cui  all’art.139  del  DPR 
1124/65.



DM 9 aprile 2008
Novità

• …………………………………….

• Inserimento di nuove voci: “ernia discale lombare”, 
“malattie  da  sovraccarico  biomeccanico  dell’arto 
superiore”, “malattie da sovraccarico biomeccanico 
del ginocchio”.



MALATTIE PROFESSIONALI TABELLATE

Malattie  incluse  nelle  tabelle  di  legge  contenute 
negli  allegati  4  e  5  del  TU  1124/65  così come 
modificate ed  integrate dal DPR 336/94 e dal DM 
9  aprile  2008  (85  voci  per  l’industria  e  24  per 
l’agricoltura).



MALATTIE PROFESSIONALI TABELLATE

“Presunzione  legale” del  nesso  di  causalità tra 
rischio lavorativo e la malattia sofferta a patto che 
siano  soddisfatti  i  criteri  medico‐legali 
(cronologico,  topografico,  efficienza  lesiva, 
continuità fenomenica  ed  esclusione  di  altre 
cause).



MALATTIE PROFESSIONALI TABELLATE

Superamento della “presunzione legale” se:
• il lavoratore è stato addetto in maniera sporadica
o  occasionale alla  mansione  o  alla  lavorazione 
tabellata

• il  lavoratore  è stato  concretamente  esposto 
all’agente  patogeno  connesso  alla  lavorazione 
tabellata in misura non sufficiente a cagionare la 
patologia

• la  malattia  è riconducibile  ad  altra  causa  di 
origine extralavorativa



MALATTIE PROFESSIONALI NON 
TABELLATE

Malattie  non  incluse  nelle  tabelle  di  legge  e/o 
contratte  in  lavorazioni  non  tabellate 
(pronunciamento della Corte Costituzionale n.179 del 
18  febbraio  1988)  o malattie  incluse  nelle  tabelle  di 
legge,  contratte  in  lavorazioni  tabellate  ma  insorte 
oltre  i  periodi  indicati  dall’eventuale  cessazione 
dell’esposizione al rischio.Spetta al  lavoratore  l’onere 
della  prova  del  nesso  della  malattia  con  l’attività
lavorativa.



MALATTIA PROFESSIONALE

• DIAGNOSI CLINICA (precisazione nosologica,clinica e 
strumentale)

• ACCERTAMENTO DEL RISCHIO (accertamento della 
qualità/quantità del rischio)

• DIAGNOSI MEDICO LEGALE (accertamento del nesso causale)



Malattie da sovraccarico biomeccanico del rachide
DM 14 gennaio 2008‐DM 11 dicembre 2009



Malattie da sovraccarico biomeccanico del rachide
DM 14 gennaio 2008‐DM 11 dicembre 2009





AGRICOLTURA



MALATTIE DA SOVRACCARICO 
BIOMECCANICO DEL RACHIDE

‐MOVIMENTAZIONE

MANUALE DEI CARICHI

‐VIBRAZIONI CORPO 

INTERO

‐ SPONDILODISCOPATIE 
DEL TRATTO LOMBARE

‐ ERNIA DISCALE 
LOMBARE



MALATTIE DA SOVRACCARICO 
BIOMECCANICO DEL RACHIDE

‐MOVIMENTAZIONE

MANUALE DEI CARICHI

‐VIBRAZIONI CORPO 

INTERO

‐ SPONDILODISCOPATIE 
DEL TRATTO LOMBARE

‐ ERNIA DISCALE 
LOMBARE



VALUTAZIONE DEL RISCHIO

• D.Lgs.81/2008  ‐ DLgs.106/2009  Titolo  VI 
(Movimentazione manuale dei carichi).

• D.Lgs.81/2008  ‐ D.Lgs.106/2009  Titolo  VIII  Capo  
III (Vibrazioni trasmesse al corpo intero).



MALATTIE PROFESSIONALI NON TABELLATE
CIRCOLARE INAIL 25/2004                     

Malattie del rachide da sovraccarico biomeccanico 
(spondilodiscopatie del tratto lombare)

Vibrazioni  corpo  intero: almeno 5 anni  con valori di 
A(8) che si avvicinano al valore limite (1,15 m/sec2)
MMC:  almeno  5  anni  con  IS=3  secondo  NIOSH  e 
Snook Ciriello e IS=5 secondo MAPO (o indici di rischio 
nella classe  immediatamente  inferiore per periodi di 
esposizione particolarmente prolungati)



Malattie da sovraccarico biomeccanico degli arti superiori  
DM 14 gennaio 2008‐DM 11 dicembre 2009



Malattie da sovraccarico biomeccanico degli arti superiori  
DM 14 gennaio 2008‐DM 11 dicembre 2009



Malattie da sovraccarico biomeccanico degli arti superiori  
DM 14 gennaio 2008‐DM 11 dicembre 2009







AGRICOLTURA



MALATTIE DA SOVRACCARICO 
BIOMECCANICO DEGLI ARTI SUPERIORI

‐MOVIMENTI RIPETUTI

‐POSTURE INCONGRUE

‐USO DI FORZA 

‐VIBRAZIONI SEGMENTO 
MANO‐BRACCIO

‐PATOLOGIE DELLA 
SPALLA

‐PATOLOGIE DEL GOMITO

‐PATOLOGIE MANO‐
POLSO



VALUTAZIONE DEL RISCHIO

• D.Lgs.81/2008  ‐ DLgs.106/2009  Titolo  I  Art.28 
(Valutazione di  tutti  i  rischi per  la  sicurezza e  la 
salute dei lavoratori).

• D.Lgs.81/2008  ‐ D.Lgs.106/2009  Titolo  VI 
(Movimentazione manuale dei carichi).

• D.Lgs.81/2008  ‐ D.Lgs.106/2009  Titolo  VIII  Capo  
III  (Vibrazioni  trasmesse  al  sistema  mano‐
braccio).



grazie e.....grazie e.....
buon lavorobuon lavoro



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


