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Inquadramento generale delle problematiche di
sicurezza relative alla gestione di eventi

Arch. Maurizio Michelazzo
Gruppo Sicurezza Padova



Ditte che
forniscono e
montano gli

impianti audio e

luci

Safety (Primo
soccorso, Prevenzione
incendi, Protezione
Civile)

ecurity (For
bblica, Ditta/e pe
curezza durante |
spettacolo e/o
notturna)

Catering - Bar
(interni)

Dipendenti
comunali
impegnati a vario
titolo

Ditte di servizi
vari (igienici, ENEL,
contrappesi
strutture metalliche)

Ditta che monta le
strutture
metalliche

(palco, copertura,
torri layer ecc.)

Troupe
radio-TV

Ditta/e trasporti

Promoter

Artisti e tecnicia

loro direttamente
assoggettabili
Spettacolo

musicale - teatrale

Fornitore di
strumenti
musicali per il
backline

Local crew (nel
caso che sia una
ditta esterna al
local promoter)

Local promoter e
lavoratori e/o tecnici
direttamente
assoggettabili




(1) D.Lgs. 81/08
(2) D.P.R. 311/01 e s.m.i.
(3) D.M. 10.03.1998

Local promoter -
Ente pubblico -
Soggetto privato

Ditte che svolgono
lavori non compresi
nell’All. X (1)

Coordinatore alla
Sicurezza

Ingegnere,
architetto, perito,
geometra

P.S.C.-D.U.V.R.I. (1)
- Piano di
evacuazione (2) -
Rigging Plot
preliminare e acquisire
tutta documentazione

P.O.S. (1) — Idoneita
Tecnico Professionale
- Piano di
evacuazione (3)

ldoneita Tecnico
Professionale D.V.R. -
Piano di evacuazione

€))

Piano di
evacuazione (2)




mpianti audio e Strutture metalliche

luci D'Ea:? E’P P.0.S.,0 D.V.R., D.U.R.C., Trasporti
P.0.S.0D.V.R., AN Calcolo strutturale, Limiti di D.U.R.C.-L.T.P.
D.U.R.C., .T.P., carico di tutte le
D.M. 37/08

strutture,Verifica funi ecc.

Safety £ Promoter -
D.U.R.C.- L.T.P. q D.U.R.C.- L.T.P.

Security Artisti

D.U.R.C.- L.T.P.
Spettacolo
musicale - teatrale

Catering

Strumenti
D.U.R.C.-L.T.P.

musicali
D.U.R.C.- L.T.P.

Dipendenti

comunali
D.U.R.C.- L.T.P.

Local crew -
P.0.S.0D.V.R,,
D.U.R.C., I.T.P.

Ditte di servizi

vari Local promoter
P.0.S.0D.V.R,, .T.P.- D.U.R.C.- P.S.C. - DOCUMENTI CHE DEVONG
D.U.R.C., L.T.P. Piano di evacuazione - y PRESENTARE LE DITTE

D.U.V.R.l.

© Arch. Maurizjo Michelazzo

|.T.P = Idoneita Tecnico Professionale
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Strutture \
metalliche

Sistema di
qualita

Microclima -
Macroclima

Formazione all’'uso
dei D.P.I. di 3
categoria per tuttii
lavoratori che
operano in quota

D.L., verifica corretto
montaggio strutture
metalliche, limiti di carico di
tutte le strutture di
qualunque materiale,
verifica funi e chain motor,
collegamento tra
strutturista e produzione/i

Elementi costruttivi
marcati CE

Coordinamento tra
le varie ditte

Locali igienici — spogliatoi
(divisi tra lavoratori e
artisti) — Viabilita
d’accesso — Aree di lavoro
sovrapposte

Piano di evacuazione
delle varie ditte e sistemi
di segnalazione

Analisi del terreno di
appoggio

Verifica degli
allestimenti sul palco
che devono
permettereiil
completo
abbassamento della
copertura

Conoscenza della
lingua inglese da
parte di tuttii
lavoratori

ALCUNE
IDEE DA
SVILUPPA
RE
© Arch.

Maurizio
Michelazzo




D.P.R. 311/01 art. 4 e D.P.R. 293/02

* R.D. 6 maggio 1940, n.
635 (art. 141 secondo o ff
Comma) AN

e D.M. 19.08.1996

* D.P.R. 28 maggio
2001, n. 311 (art. 4)

* D.P.R. 6 novembre
2002, N. 2903




Perché non si deve redigere il P..M.U.S.

La normativa per la sicurezza
sul lavoro prevede una serie di
norme per la costruzione di
opere fisse, temporanee e in
metallo, contenute nel Titolo
IV del D.Lgs. 81/08. | palchi
non sono pero ponteggi fissi,
di conseguenza non sono
soggetti alla richiesta
dell’autorizzazione
ministeriale, alla redazione del
PIMUS, all’abilitazione degli
addetti al montaggio e
smontaggio e a tutte le altre
regole stabilite dal testo
Unico. | palchi possono
definirsi come opere
provvisionali e come tali fanno
riferimento agli artt. 33-112-123
del D.Lgs. 81/08.




DOCUMENTAZIONE NECESSARIA ALLO
SVOLGIMENTO DELLA MANIFESTAZIONE

» Diseguito viene indicata la modulistica necessaria per ottenere le autorizzazioni
necessarie allo svolgimento della manifestazione (reperibile nel sito web) :

e 1) Avviso manifestazione

e 2) Domanda autorizzazione pubblico trattenimento art. 68 T.U.L.P.S. corredata da:

e a)Domanda verifica agibilita temporanea art. 80 T.U.L.P.S.

* b)Relazione tecnico — descrittiva completa di planimetrie

e  ¢)Progetto impianti elettrici

e d)Progetto impianto GPL cottura alimenti

e e) Dichiarazione impianti GPL

» f)Piano organizzativo di gestione della sicurezza

e g) Dichiarazione Responsabile della manifestazione

» h) Certificazione professionista (da presentare al termine dell’allestimento delle
strutture e degli impianti)

» i) Dichiarazione di conformita dell’impianto elettrico a firma di tecnico abilitato
e j) Dichiarazione di conformita dell’impianto gas per cottura alimenti a firma di tecnico
abilitato

¢ N.B. nel caso in cui non si debba richiedere il parere della Commissione non &
necessaria la documentazione di cui alle lettere a), c), d).

e 3)S.C.I.A. temporanea di somministrazione di alimenti e bevande (non & necessaria
se la somministrazione viene effettuata gratuitamente)

e 4) Comunicazione manifestazione temporanea alla A.S.S.

(Fonte S.U.A.P. Comunita Collinare del Friuli)



DOCUMENTAZIONE NECESSARIA ALLO
SVOLGIMENTO DELLA MANIFESTAZIONE

5) P.O.S. o D.V.R., Idoneita Tecnico Professionale

6) D.U.R.C. per tutte imprese o lavoratori autonomi

7) Disegni di progetto delle strutture metalliche e la conoscenza
dei limiti di carico delle varie strutture su cui verra appeso materiale
audio e illuminotecnico e su cui poggeranno le scenografie o si
esibiranno gli artisti

8) D.U.V.R.I.

9) P.S.C.

10) Nomina del Coordinatore per la Sicurezza

11) Nomina del Responsabile dei Lavori (se necessario)

12) Notifica preliminare




R.S.P.P.

Articolo 33 - Compiti del servizio di prevenzione e protezione

1. Il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali
provvede:

a) all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi
e all’individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita
degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente
sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione
aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e
protettive di cui all’articolo 28, comma 2, e i sistemi di controllo di
tali misure;

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita
aziendali;

d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei
lavoratori;

e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e
sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione periodica di cui
all’articolo 35;

f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36.




01 luglio 2000 Festival rock - Roskilde

16 giugno 2007 Heineken Jammin Festival — Mestre

17 luglio 2009 Concerto Madonna — Marsiglia

14 agosto 2011 Concerto Sugarland - Indianapolis

12 dicembre 2011 Concerto Jovanotti — Trieste

05 marzo 2012 Concerto Laura Pausini — Reggio Calabria
16 giugno 2012 Concerto Radiohead — Toronto
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