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Paolo Galli = Azienda USL di Imola

Bologna, 19 novembre 2012



---------
---------

sesssses SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
1903520 EMILIA-ROMAGNA

ooooooooo

U.O.PSAL ed RLS: una relazione biunivoca

I1 punto di partenza ¢ ancora una volta il D.ILgs. 81/08
> L'RLS ¢ nell'organizzazione aziendale
> L'RLS rappresenta i lavoratori

> L'RLS conosce la fabbrica da dentro

> L'RLS conosce le dinamiche interne
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U.O.PSAL ed RLS: una relazione biunivoca

Le U.O. PSAL valutano la sicurezza e la salute in azienda:

> Attraverso l'attivita di vigilanza Q
> Di iniziativa e S
. = =
> Su segnalazione -

>  Del lavoratore = -
> Del cittadino competente o

> Dell'istituzione

> Del datore di lavoro

> In sede di indagine per conto dell'A.G.
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U.O.PSAL ed RLS: una relazione biunivoca

Le U.O. PSAL valutano la sicurezza e la salute in azienda:

> Acquisendo elementi oggettivi (tecnici e documentali)
> Diiniziativa
> Su segnalazione
> Del lavoratore

> Del cittadino competente

>  Dell'istituzione
>  Del datore di lavoro

> In sede di indagine per conto dell'A.G.
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U.O. PSAL ed RLS: una relazione biunivoca ?

E allora perche dovrebbero aver bisogno dell' RLS ?
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U.O. PSAL ed RLS: una relazione biunivoca

Su qualcosa l'organo di vigilanza ¢ cieco
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Sulle relazioni interne all'azienda
Sut rapportt interpersonali
Sulle relazioni tra colleghi
Sulle relazioni tra RIS
Sulla reale applicazione di norme e procedure riferite

Sul monitoraggio dell'applicazione di quanto prescritto in
sede di ispezione
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La sfida dell'RLS

Essere parte delle relazioni interne di un'azienda
Non contrapporst ma integrarsi

Guadagnare la fiducia di colleghi e superiori
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La tunzione di assistenza deglit SPSAL:
I'RLS come opportunita da utilizzare

RLS porta in azienda 1 suggerimentt dell'UO PSAL

per la risoluzione dei problemi segnalati

azione congiunta sul miglioramento della sicurezza
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Quando non coinvolgiamo I'RLS 1n 1spezione?

Quando ¢ molto esposto
Quando ce lo chiede 1l lavoratore
Quando sappiamo che “rema contro”
Nel caso di indagini su infortuni sul lavoro

Quando ci dimentichiamo !!
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Spazio al dibattito !!




